
Ministerstvo Životního prostředí
VrŠovická 65, 100 10 Praha 10

Popis vykonávané Činnosti

Titul, jméno a příjmení jiíg. Petr Holub

zaměstnance ;1l
Evidenční číslo státního
zaměstnancel)

Číslo a název oddělení

(příp. sam. oddělení, 800 - sekce ochrany klimatu

odboru nebo sekce)

Kód systemizovaného
inĹsta') 000813

Obor/y služby') 52, 53

Platová třída 16

Katalogová činnost, od níž Číslo: Popis: Komplexní koordinace stanovování koncepcí

i " ' dlouhodobého vývoje oborů hlavní činnosti v zákonemse odvozu e zarazeni 1.0.16.1 , . . . , , . V ,
vymezené pusobnosti mimsterstev s rozsahlym vnitrnnn

do platové třídy členěním na specializované obory s vazbami na jiné
obory správy s celostátní působností a jiné
celospolečenské systémy předurčující chování nejširších
skupin osob v zásadních oblastech.

S účinností od: 26. 4. 2023

Popis vykonávané Činnosti:
l. Řídí sekci ochrany klimatu a dále ukládá úkoly podřízeným zaměstnancům, organizuje, řídí a

kontroluje jejich Činnost.

2. Komplexně koordinuje stanovování koncepcí dlouhodobého vývoje oborů lilavní činnosti
Ministerstva životního prostředí a spoluvytváří státní politiku životního prostředí.

3. Plní další úkoly v rozsahu tohoto popisu vykonávané činnosti dle pokynů nadřízeného
představeného.

Popis Činnosti spojené s nárokem na zvláštní příplatek: 3)

l.

2.

Popis Činnosti spojené s nárokem na příplatek za Činnosti ve ztíŽeném prostředí: 3)

1.

2.



Popis Činnosti spojené s nárokem na příplatek za Činnosti v noční době: 3)

l.

2.

Popis Činnosti zařazené do druhé, třetí nebo Čtvrté kategorie podle míry výskytu faktorů, které
mohou ovlivnit zdraví zaměstnanců, a jejich rizikovosti pro zdraví ve smyslu § 37 zákona
Č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a o změně některých souvisejících zákonů: 3)

1.

2.

Oprávnění k zastupování podle §9 odst. 7 zákona o státní sluŽbě 1);4)

Kód systemizovaného
služebního místa
představeného, který je
zastupován

Rozsah zastupovaných
Činností

l) Vyplní se pouze u zaměstnance ve služebním poměru
2) Vyplní se kód místa (na základě platné vnitřní systemizace MŽP)
3) Vyplní se v případě, pokud zaměstnanci náleží příplatek za službu
4) Vyplní se v případě, pokud má zaměstnanec určení k zastul)ovál)í

Vypracovala: Ing. Lucia Šnajderová, MBA

Datum: 24.4.2023

Schválil: Ing. Richard Ščerba, MBA
ředitel odboru personálního a státní služby

S popisem vykonávané činnosti byl zaměstnanec seznámen

,,,,m, 26 -Ok 2023


